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25.08.2016 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan “6740 Sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve
Yatrum_Sistemi Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun” ile, 4632 sayili Bireysel
Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanunu’nda yapilan diizenleme ile 01.01.2017 tarihinden
itibaren, 45 yasini1 doldurmamus iicret karsihigi calisanlarin bireysel emeklilik sistemine otomatik
olarak dahil edilmesi ve bu sekilde sisteme dahil edilen ¢alisanlara belirli siire igerisinde cayma
hakki taninmas1 imkan1 saglanmigtir.

S6z konusu Kanunda yer alan diizenlemeler, 6zetle asagidaki gibidir:

A. Bireysel Emeklilik Sistemine Zorunlu Olarak Katilmasi Gerekenler:

Kanun kapsamina, Tiirk vatandasi olup 45 yasimi doldurmamus olanlardan 5510 sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu’nun;

» 4/a fikras1 kapsaminda, hizmet akdi ile bir veya birden fazla isveren tarafindan calistirilanlar
ile

» 4/c fikrasi kapsaminda kamu idarelerinde ¢alisanlar

girmektedir.

B. Bireysel Emeklilik Sistemindeki Katki Payinin Hesabi:

Calisan katki payi, calisanin 5510 sayili Kanun’un 80. maddesi ¢ergevesinden belirlenen prime
esas kazancinin %3’ii olacaktir. S6z konusu orani ylizde 6’ya kadar arttirmaya, yiizde 1’e kadar
azaltmaya ve katki payma maktu limit getirmeye Bakanlar Kurulu yetkili bulunmaktadir.

Buna gore, halihazirda gegerli hadlere gore, sigorta primine esas aylik kazancin iist sinirindan (SGK
primine esas tavan ticretten) ticret geliri elde eden bir ¢alisan igin (10.705,50 TL x %3 =) 321,16 TL
kesinti yapilacak iken, sigorta primine esas aylik kazancin alt sinirindan (SGK primine esas taban
ticretten) asgari licretle caligsan bir kisi igin (1.647,00 X %3 =) 49,41 TL kesinti s6z konusu olacaktir.

Calisan, otomatik katilima iliskin emeklilik s6zlesmesinde belirlenen tutardan daha yiiksek bir
tutarda kesinti yapilmasini isverenden talep edebilecektir.
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Calisan adina bireysel emeklilik hesabina 6denen katki paylari iizerinden bireysel emeklilik sistemi
icin gecerli esaslar dahilinde %25 oraninda Devlet katkisi saglanacaktir. Buna ek olarak, ¢alisanin
cayma hakkini kullanmamasi halinde, sisteme giriste bir _defaya mahsus olmak iizere, 1.000
TL ilave Devlet katkisi verilecektir. (Bakanlar Kurulu’nun bu tutari yarisina kadar artirma veya
yarisina kadar azaltma yetkisi bulunmaktad:r)

Ayrica, emeklilik hakkinin kullanilmasi halinde, hesabinda bulunan birikimi en az on yillik sigorta
stiresi olan, yillik gelir sigortasi sdzlesmesi kapsaminda almay1 tercih eden galisana, birikiminin
yiizde 5’i karsihigi ilave Devlet katkis1 6demesi yapilacaktir.

C. Calisanin Haklar::

Calisana; cayma, ara verme ve birikimi ve sistemde kazandigi emeklilige esas siireyi aktarma gibi
baz1 haklar taninmaktadir.

Buna gore;

» Calisan, emeklilik planina dahil oldugunun kendisine bildirildigi tarihi miiteakip 2
ay icinde sézlesmeden cayabilecektir.

» Cayma halinde, 6denen katki paylari, (varsa) hesabinda bulunan yatirnm_gelirleri ile
birlikte 10 isgiinii icinde calisana iade edilecektir.

» Cayma hakkini kullanmayan caligsan, bazi hallerde katki pay1 6demesine ara verilmesini
talep edebilecektir.

» Bir emeklilik sdzlesmesi bulunan g¢alisanin igyerinin degismesi halinde, yeni igyerinde bu
kapsamda bir emeklilik plani var ise, ¢alisanin birikimi ve sistemde kazandigi emeklilige
esas siiresi yeni igyerindeki emeklilik sézlesmesine aktarilacaktir. Yeni isyerinde emeklilik
planinin bulunmamasi halinde c¢alisan, talep ederse dnceki isyerinde diizenlenmis s6zlesme
kapsaminda katki payr 6demeye devam edebilecek; aksi durumda bu kapsamdaki emeklilik
sO0zlesmesi sonlandirilacaktir. Calisan bu yondeki talebini, isyeri degisikligini izleyen ayin
sonuna kadar sirkete bildirecektir.

D. isverenin Sorumluluklari:

Yukarida aciklanan yeni sistem isverenlere herhangi bir mali ylik (isveren katkist gibi)
getirmemekle birlikte, asagida belirtilen konularda isverenlere bazi sorumluluklar yiiklenmektedir:

> lIsveren, calisanini, otomatik katilm icin emeklilik plan1 diizenleme konusunda ilgili
sirketlerden (bireysel emeklilik sirketlerinden) birinin sunacagi emeklilik planma dahil
edecektir.

» Caligsan katki payi, en gec ¢alisanin iicretinin 6deme giiniinii takip eden isgiinii, isveren
tarafindan BES sirketine aktarilacaktir. Isveren s6z konusu katki payini zamaninda sirkete
aktarmaz veya geg¢ aktarirsa, ¢aligsanin (varsa) birikiminde olusan parasal kaybindan sorumlu
olacaktir.

> Isverenler bu madde kapsamindaki yiikiimliiliikleri bakimindan Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanlig: tarafindan denetlenecektir.
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> lsverene, bu kapsamdaki yiikiimliiliiklerine ve diizenlemelere uymamasi halinde, her bir
ihlal icin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhginca 100 TL idari para cezasi
uygulanacaktir.

E. BES Sirketleri ve Bankalarin Sorumlulugu:

Isbu diizenleme ile bireysel emeklilik sirketlerine (‘BES sirketi’) ve bankalara bir takim
sorumluluklar yiiklenmistir.

Buna gore;

» BES sirketi, cayma siiresince 6denen katki paylarinin deger kaybetmemesini saglayacak
sekilde fon yonetiminden sorumlu olacaktir.

» Calisan katki paymin takip ve tahsil sorumlulugu BES sirketine ait olacaktir (Miistesarlik
takip ve tahsil sorumlulugunun bu amagla yetkilendirilecek bir kurulusca yerine
getirilmesine karar verebilecektir).

» Bu kapsamda, BES sirketince fon isletim gideri disinda baska bir kesinti yapilamayacaktir.

» Bankalar, Sosyal Giivenlik Kurumu ve ilgili diger kamu kurumlari, ¢alisan katki payinin
takip ve tahsili ile Devlet katkisinin hesaplanmasi i¢in ihtiyag¢ duyulan verileri, belirlenecek
usul ve esaslara gore Emeklilik Gozetim Merkezi ile takip ve tahsil sorumluluguyla
yetkilendirilecek olan kurulusa aktaracaktir.

Saygilarimizla,

Yukarida yer verilen agiklamalara iliskin detayl bilgi almak ve diger sorulariniz igin info@centrumauditing.com adresinden veya (0216 504 20 66)
numarali telefondan bizlerle irtibat saglamanizi 6neririz. Centrum Denetim, merkezi “Akasya Acibadem AVM A Kule Kat:21 D:95-96 34660 Acibadem
Uskiidar/istanbul” adresinde bulunan, Yeminli Mali Miisavir Burgin Gozliikli adina tescilli bir markadir. Yeminli Mali Miisavir Burgin Gézliiklii istanbul
YMM Odasi’'na baglh olarak faaliyet gostermektedir. Ayrintili bilgi icin www.centrumdenetim.com internet adresini ziyaret edebilirsiniz.

www.centrumauditing.com



mailto:info@centrumauditing.com
http://www.centrumdenetim.com/

