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SGK PRiM BORCLARININ SIRKETLERIN YONETIM KURULU UYELERI iLE UST DUZEY
YONETiICILERDEN ARANMASININ MULKIYET HAKKININ iHLALi ANLAMINA GELMEDIGINE
ILISKIN ANAYASA MAHKEMESi KARARI

Anayasa Mahkemesi, 19.07.2019 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan “2015/11192 Basvuru
Numarah Karar” ile, “5510 sayil Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortasi Kanunu”nun 88.
maddesi kapsaminda sirketin kanuni siiresinde 6édenmeyen sosyal givenlik prim borcunun,
6deme emri ile temsil yetkisi bulunmayan sirket yonetim kurulu liyesinden istenmesinde
miilkiyet hakkinin ihlali gibi bir durumun s6z konusu olmadigina karar vermistir.

Yukarida belirtilen Anayasa Mahkemesi Karari vergisel acidan dnemli sonuglar icerdiginden,
asagidaki bolimde ilgili Kararin 6zetine yer verilmistir.

I.  UYUSMAZLIK KONUSU OLAY

Gida ve hayvancilik alaninda faaliyet gostermek tizere kurulan anonim sirketin bir adet hissesine
sahip olan ve sirketin yonetim kurulu Gyeligi gorevinde bulunan kisiye (basvurucu), sirketin
sosyal glivenlik prim ve gecikme zamlari borglari icin 6deme emri gonderilmistir. Basvurucu,
sirketin mal varhgi bulundugu ve borcun sirket varliklarindan tahsil edilmesi imkaninin oldugu
gerekgesiyle ilk derece mahkemesinde dava ag¢mistir. Acgilan dava karsisinda ilk derece
mahkemesinin;

%+ Sirket ydnetiminde bulunanlarin sirkete ait sigorta borglarindan ve fer’ilerinden isverenle
birlikte miistereken ve miiteselsilen sorumlu oldugu ve
%+ Oncelikle sirkete takip baslatilmasi gibi bir yasal zorunlulugun bulunmadigi
gerekgeleriyle verdigi davayi red yoniindeki karari, Yargitay tarafindan da onaylanmistir.
Basvurucu, temsil yetkisini haiz olmamasina karsin yonetim kurulu tyesi oldugu sirketin kamuya
olan borglarindan dolayr sorumlu tutulmasi nedeniyle milkiyet hakkinin ihlal edildigi
gerekgesiyle, bireysel basvuru hakki kapsaminda Anayasa Mahkemesine basvurmustur.

Il.  KARARA KONU UYUSMAZLIGA YONELIK YASAL ACIKLAMA

“6183 sayil Amme Alacaklarinin Tahsil Usuli Hakkinda Kanun”un miukerrer 35. maddesinde
kanuni temsilcilerin kamu alacagindan dogan sorumluluklari diizenlenmistir. Buna gore, tiizel
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kisilerle kiictiklerin ve kisithlarin, vakiflar ve cemaatler gibi tiizel kisiligi olmayan tesekkdillerin
mal varligindan tamamen veya kismen tahsil edilemeyen veya tahsil edilemeyecegi anlasilan
kamu alacaklari, kanuni temsilcilerin ve tiizel kisiligi olmayan tesekkiilii idare edenlerin kisisel
mal varliklarindan tahsil edilir.

Buna gore, sosyal glivenlik prim alacaklarinin da icinde bulundugu kamu alacaklari igin;

+ Kanuni temsilciler sorumlu tutulmakta,

+ Kanuni temsilcilerin sorumluluguna gidilebilmesi icin, 6nce asil bor¢lunun takip edilmesi
ve bu takip neticesinde kamu alacaginin tahsil edilememesi veya tahsil edilemeyeceginin
anlasiimis olmasi

gerekmektedir. Dolayisiyla, kamu alacaklarindan sorumlu olunmasi bakimindan sirkette yénetici
olunmasi yeterli olmayip, temsil yetkisine de sahip olunmasi gerekmektedir.

Diger yandan, sosyal giivenlik prim alacaklari ile ilgili olarak “5510 sayili Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglik Sigortasi Kanunu”nun 88. maddesinde 6zel bir belirleme yapilmistir. Buna gore,
Sosyal Giivenlik Kurumu’na 6denmesi gereken sigorta primleri ve diger alacaklar hakli bir
sebep olmaksizin kanuni siiresinde 6denmez ise, isverenlerin yonetim kurulu iiyeleri de dahil
olmak iizere iist diizeydeki yonetici veya yetkilileri ile kanuni temsilcileri Sosyal Giivenlik
Kurumuna karsi isverenleri ile birlikte miistereken ve miiteselsilen sorumludur.

Yukarida yer alan yasal agciklamalardan goriilecegi Gzere;

+ 6183 sayili Kanunun miikerrer 35. maddesine gére kanuni temsilciler sirketle birlikte
sorumlu olmakla birlikte, kanuni temsilcilerin sorumluluguna gidilebilmesi i¢in dncelikle
sirketin takip edilmesi ve bu takip neticesinde sosyal giivenlik prim alacagi ile
fer’ilerinin sirketten tahsil edilememis veya tahsil edilemeyeceginin anlasilmis olmasi
gerekmektedir.

+ 5510 sayili Kanunun 88. maddesine gore ise, kanuni temsilcilerin yaninda (temsil ve
ilzam yetkisi olmasa bile) yonetim kurulu lyeleri ve iist diizey yoneticiler de sirketle
birlikte sorumlu olup, sosyal glivenlik prim alacagi ve fer’ileri ile ilgili olarak kanuni
temsilciler, yonetim kurulu Gyeleri ve (ist diizey yoneticilerin sorumluluguna gidilebilmesi
icin oncelikle isveren sirkete takip baslatilmasi gibi bir zorunluluk bulunmamaktadir.

Ancak, 5510 sayili Kanun yalnizca sosyal glivenlik prim alacaklariile fer’ilerinin tahsilatina yonelik
hikimler icerdiginden, vergi ve diger kamu alacaklari igin bu hikimlerin uygulanmasi s6z
konusu olmayacaktir.

.  ANAYASA MAHKEMESININ KARARI VE GEREKCESI

isbu Duyuru konusu Kararda, 5510 sayili Kanunun 88. maddesindeki diizenleme cercevesinde,
sirketin kanuni siiresinde 6denmeyen sosyal glivenlik prim borcunun, 6deme emri ile temsil
yetkisi bulunmayan sirket yonetim kurulu liyesinden istenmesinin miilkiyet hakkinin ihlali
olmadigi hilkme baglanmistir.



S6zu edilen Kararin gerekgesinde;

+ Uygulamanin kanuna dayali oldugu,

+ Milkiyet hakkinin ancak kamu yarari amaciyla sinirlandiriimasinin miimkiin oldugu,
kamu alacaginin tahsil imkaninin artirilmasinda kamu yarari bulundugunun tartismasiz
oldugu,

+ Miulkiyet hakkina yapilan miidahalede, miidahaleyle gerceklestiriimek istenen amac ile
bu amaci gergeklestirmek icin kullanilan araglar arasinda makul bir élctlulik (orantililik)
iliskisi bulundugu

belirtilmistir.
Diger yandan, sirketin kanuni temsilcisi, yonetim kurulu liyesi veya Ust dlizey yoneticisinin yasal

uygulama c¢ergevesinde o6dedigi tutarlari, sirkete ve diger sorumlulara genel hiikiimler
kapsaminda riicu etmesinin miimkiin oldugu tabidir.

Saygilarimizla.



